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1. MATERIJALNI UVJETI

a) Podruéje rada u kojem djeluje Skola
Sjediste Skole je na podrugju podruénog ureda Medveséak, Dvorni¢i¢eva 15

Povrsina Skole iznosi:

- §kolska zgrada: 474 m’
- terasa 120 m’

- vanjski tereni: vrt 60 m*

b) Radni prostor
Skola radi na jednoj lokaciji i u zgradi posjeduje:

- 6 ucionica

- 3 manje ucionice za nastavu stranih jezika
- kabinet za prirodoslovlje

- 2ureda

- 2 kuhinje

Nastava se odrzava prema nastavnom planu i programu klasi¢ne gimnazije.

¢) Organizacija nastave

Nastava je organizirana u jednoj smjeni. Nastava pocinje u 8.30, nakon drugog sata je veliki
odmor od 15 minuta, a nakon 5. sata stanka za ruc¢ak od 30 minuta.

U organizaciji nastave primjenjuje se tzv. kumulativna ili blokovska nastava. Dio predmeta
predaje se kontinuirano (hrvatski jezik, klasi¢ni i strani jezici, matematika i TZK), a dio u
blokovima s poveeéanim tjednim brojem sati (biologija, kemija fizika, etika/vjeronauk,
informatika, likovna i glazbena kultura, povijest, zemljopis, filozofija, sociologija, psihologija i
logika. Osim toga, odrzava se i nastava izbornih i fakultativnih predmeta kao i terenska nastava
(hugOUT) i projektna nastava (hugIN).

Pri izvodenju nastave posStuju se sve epidemioloske upute predvidene za model A. Djeca u
(samo)izolaciji natavu prate uzivo preko racunala $to je omoguéeno i svoj ostaloj djeci koja ne
mogu dolaziti u Skolu, ali mogu pratiti nastavu. U slucaju pogorsanih epidemioloskih uvjeta
provodit ¢e se model B pri kojemu bi jedna polovica svakog razreda bila u skoli na nastavi jedan
tjedan, a drugi tjedan pratila uzivo nastavu preko racunala. Model C ¢e se primjenjivati jedino

ako tako odredi MZO.



Upute uéenicima i podsjetnik nastavnicima za vrijeme odrZavanja nastave na daljinu:

Upute za ucenike

U skolskoj godini 2021./2022. nastava ¢e se odrzavati u prostorima Skole. Ako bi zbog
pogorsane epidemioloske situacije bilo potrebno primijeniti model B ili po odredbi MZO-a
model C nastave, nastava na daljinu ¢e se odrzavati putem videokonferencija uz upotrebu
Google classrooma i drugih digitalnih alata i platformi. Nastava u $koli i nastava na daljinu ¢e se
odrzavati prema istom rasporedu i istoj satnici kao da ste u Skoli. Cilj nastave na daljinu je
osigurati jednaku kvalitetu ucenja i poucavanja kao i tijekom nastave u Skoli. Kako bi planirani
proces ucenja i poucavanja bio $to uspjesniji radit ¢emo prema navedenim uputama.

1. Organizacija i sredstva za rad
Ucenik je duzan:

e osigurati primjereno mjesto u domu odakle moze neometano pratiti nastavu na daljinu
tijekom radnog dana (radni stol ili sl.)

* osigurati pristup racunalu s internetskom vezom

* osigurati kameru za odrzavanje video/audiokonferencija

* pripremiti sve potrebne materijale koji se koriste na nastavi (udZbenik, biljeznice,
pribor...)

* sudjelovati u nastavi na daljinu primjereno odjeven .

2. Sudjelovanje u nastavi:

* ucenik je duzan redovito sudjelovati u nastavi na daljinu prema vaze¢em rasporedu sati, a
izostanci ¢e biti evidentirani u sustavu e-dnevnika

* u nastavi na daljinu vrijede svi propisi, Statut i akti Skole kao i za vrijeme redovite
nastave

* ucenik se pri prijavi u bilo koji oblik nastave na daljinu mora koristiti punim imenom i
prezimenom i imati uklju¢enu kameru, osim ako nastavnik ne odredi druk¢ije

* nije dopusteno neovlasteno dijeljenje poveznica i sadrzaja izvan razrednog odjela

* u nastavi na daljinu vrijede sva pravila i upute dobivene od nastavnika kao i u redovnoj
nastavi u ucionici

* ucenik se prema rasporedu u odredeno vrijeme pocetka sata prijavljuje u virtualno
okruzenje prema naputku predmetnog nastavnika (zoom, google classroom virtualna
ucionica ... ili drugi oblik komunikacije u realnom vremenu)

* ucenik ne moZe bez znanja i pristanka nastavnika napustiti sat nastave na daljinu

* ucenik treba aktivno sudjelovati u komunikaciji, rjeSavati zadane aktivnosti poStujuci
rokove 1 uputu nastavnika.

3. Komunikacija:



* u online okruzenju vazno je primjereno komunicirati s nastavnikom kao i s drugim
ucenicima te se pritom sluZiti standardnim hrvatskim jezikom

* ucenik je duzan predavati zadace/vjezbe/rijeSeni materijal u zadanom digitalnom formatu

* tijekom sata chat box sluzi isklju¢ivo za razmjenu ideja/pitanja/odgovora vezanih za temu
sata.

U svrhu §to kvalitetnije nastave na daljinu obveza je nastavnika pripremiti sav potrebni materijal
i u skladu s tehni¢kim uvjetima omoguditi nesmetanu i primjerenu komunikaciju u radnom
okruZenju za ucenike koji nastavu prate uzivo i za u¢enike koji nastavu prate na daljinu.

d) Oprema radnog prostora

Opremljenost nastavnim i didaktickim pomagalima s aspekta suvremene nastave zadovoljava. U
ovoj Skolskoj godini planiramo nastaviti nabavljati opremu kojom ¢emo 1 dalje unaprjedivali
nastavu u svim predmetima.

e) Plan odrZavanja objekta

Planira se:
* redovito odrzavanje ucionica , terase i vrta
* postavljanje nadstresnice na terasi.

f) Nabava opreme
Planira se:

* daljnja nabava suvremene IKT opreme za izvodenje nastave
* daljnje opremanje kabineta i ucionica za nastavu prema zahtjevima strucnih vijeca.



2. IZVEDBENI KALENDAR ZA SK. GOD. 2021./2022.

Rujan Listopad [ Prosinac
Pon | Uto | Sri | Cet | Pet | Sub | Ned Pon | Uto | Sri | Cet | Pet | Sub | Ned Pon | Uto | sri Pon | Uto | sri Cet | Pet | Sub | Ned
30 1 2 3 2 3 1 H 3 a 5
6 a B 6 8 9 | 10 8 9 10 6 7 B 9 10 |11 | 12
13 11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 13 14 15 16 17 18 19
18 | 19 | 20 [ 21 | 22 | 23 | 24 22 [ 23] 24 20 | 21 | 22 | 23 | 2a
27 25 26 27 | 28 | 29 30 31 29 30 27 28 29 30 31
Veljata Travanj
Pon Pon | Uto | Sri | Cet | Pet | Sub | Ned Pon | Uto | sri Pet | Sub | Ned Pon | Uto | Sri | Cet | Pet | Sub | Ned
1 2 a4 5 6 1 2 a 5 6 1 2 | 3
3 7 B 9 10 [ 11 [ 12| 13 7 B 9 10 [ 11 | 12 | 33 4 5 3 3 9 10
10 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16
17 21 | 22 | 23 | 2a | 25 | 26 | 27 21 [ 22 | 23 | 2a | 25 | 26 | 27 H 19 | 20 | 21 | 22 | 23
24 28 28 29 30 31 25 26 27 [ 28 | 29 30
31
Svibanj | Srpanj Kolovoz
Pon | Uto | sri | Cet | Pet | sub | Ned Pon | Uto Pon | Uto | sri | Cet | Pet | Sub | Ned Pon | Uto | sri | Cet | Pet | Sub | Ned
1 2 3 1 [ 2 3 4 6 7
2 3 4 6 7 8 6 7 a B 3 7 8 9 10 3 9 10 [ 11 [ 12 [ 13 14
9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 13 | 14 1 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21
16 | 17 | 18 20 | 2 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 2a 22 | 23 | 2a | 25 | 26 | 27 | 28
27 28 25 26 27 28 29 [ 30 [ 31 29 [ 30 [ 31
31 | |
Praznici Blokovi Roditeljski_sastanci
Driavni praznici i bladani 6.rujna. - prvi dan nastave 1. blok: 6. rujna - 18. listopada 1. razredi 7. rujna 23.studenog | 29. oujka 10. svibnja
23. prosinca. - posljednji dan prvog polugodiita 2. blok: 21. listopada - 23. prosinca 2. razredi 8. rujna 23. studenog | 29. oiujka 10. svibnja
astavni dani u HUG-u 10. sijeénja - prvi dan drugog i 3. blok: 10. sije¢nja - 18. oujka 3. razredi 9. rujna 24.studenog | 30. ofujka 11. svibnja
21. lipnja - posljednji dan nastavne godine 4. blok: 21. ofujka - 21. lipnja 4. razredi 10.rujna__| 24.studenog | 30.ofujka 11. svibnja

[Jesenski odmor: 2.1 3. studenog

Prvi dio zimskog odmora: 24. prosinca - 7. sijeénja

Drugi dio zimskog odmora: 21. - 25. veljace

Proljetni odmor: 14. - 22. travnja

RAZRED

BROJ RAZ.
ODJELA

BROJ
UCENIKA

MUSKO

ZENSKO

3. PODATCI O UCENICIMA SK. GOD. 2021./2022.




1 2 49 38 11

2. 1 17 5 12

3 2 34 24 10

4. 1 22 11 11
UKUPNO 6 122 78 44

4. NASTAVNI PLAN ZA SK. GOD. 2021./2022.
NASTAVNI PREDMET 1. razred 2. razred 3.razred | 4.razred

Hrvatski jezik 4 4 4 4
Latinski jezik 3 3 3
Greki jezik 3 3 3 3
1. strani jezik 3 3 3 3
Glazbena umjetnost 1 1 1 1
Likovna umjetnost 1 1 1 1
Psihologija 0 0 1 0
Logika 0 0 1 0
Filozofija 0 0 0 2
Sociologija 0 0 2 0
Povijest 2 2 2 2
Geografija 2 2 1 2
Matematika 4 4 3 3
Fizika 2 2 2 2
Kemija 2 2 2 2
Biologija 2 2 2 2
Informatika 0 2 0 0
Politika i gospodarstvo 0 0 0 1




TZK 2 2 2 2

Vjeronauk ili etika (izborno) 1 1 1 1

2. strani jezik (fakultativno) 2 2 2 2
UKUPNO 34 36 36 36

U svakom radnom tjednu nastave razrednici ¢e odrzati jedan sat razrednog odjela, a po potrebi i

vise.

5. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Clanovi Skolskog odbora Humanisti¢ke gimnazije su:

. Senada Hadzavdi¢, prof. — predsjednica
. Josip Knezevi¢, dr. med. — ¢lan

. Branka Pavici¢, prof. — ¢lan

. Davida Bronzovi¢ Svenda, prof. — ¢lan
. Inja Tomaskovi¢, prof. — ¢lan

Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u pravilu jedanput mjese¢no u razdoblju od rujna do
srpnja tekuce Skolske godine, a po potrebi ¢eS¢e. Nacin odrzavanja sjednica odredit ¢e se za
svaku sjednicu u skladu s epidemioloskom situacijom i uputama nadleznih tijela.

VRIJEME

ODRZAVANJA NOSITELJI SADRZAJI
rujan predlagatelj: - Skolski kurikulum za $kolsku godinu 2021./2022.
- ravnatel] - godisnji plan i program rada za Skolsku godinu
2021./2022.
predsjedavatelj: - suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa
- predsjednica - druge odluke iz nadleZnosti Skolskog odbora po
Skolskog odbora potrebi/molbama/zahtjevima
listopad predlagatelj:
- ravnatel] - odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po
potrebi/molbama/zahtjevima
predsjedavatel;:
- predsjednica
Skolskog odbora




studeni predlagatelj: - odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po
- ravnatel] potrebi/molbama/zahtjevima
predsjedavatel;:
- predsjednica
Skolskog odbora
sijeanj predlagatelj: - odluke o nabavi (odrzavanje informacijskog
- ravnatel] sustava, higijenski potro$ni materijal, sredstva za
¢iS¢enje, odrzavanje fotokopirnih uredaja, uredski
predsjedavatel;: materijal) §
- predsjednica - odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po
Skolskog odbora potrebi/molbama/zahtjevima
veljaca predlagatelj: - odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po
- ravnatel] potrebi/molbama/zahtjevima
predsjedavatel;:
- predsjednica
Skolskog odbora
oZujak predlagatelj: - odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po
- ravnatel] potrebi/molbama/zahtjevima
predsjedavatel;:
- predsjednica
Skolskog odbora
travanj predlagatelj: - odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po
- ravnatel] potrebi/molbama/zahtjevima
predsjedavatel;:
- predsjednica
Skolskog odbora
svibanj predlagatelj: - odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po
- ravnatel] potrebi/molbama/ zahtjevima
predsjedavatel;:
- predsjednica
Skolskog odbora
lipanj predlagatelj: - odluka o nabavi — uredenje Skole tijekom ljeta
- ravnatel] - odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po
potrebi/molbama/ zahtjevima
predsjedavatel;:




- predsjednica
Skolskog odbora

srpanj predlagatelj: - odluke iz nadleznosti Skolskog odbora po
- ravnatel] potrebi/molbama/ zahtjevima

predsjedavatel;:
- predsjednica
Skolskog odbora

6. PLAN I PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA
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Y VRIJEME NOSIOCI
SADRZAM ODRZAVANJA ZADATAKA
1. Godisnji plan 1 program rada,
Skolski kurikulum rujan ravnatelj
2. Rasprava o uspjehu i u¢enickim ravnatelj, razrednici,
izostancima nakon prvog bloka listopad psiholog
3. Izvjesc€e s razrednih vijeca
nakon I. polugodista prosinac ravnatelj, psiholog
4. Rezultati prijava drzavne mature
tematska sjednica veljaca ispitni koordinator
5. Analiza odgojno-obrazovnog rada
prije proljetnog odmora ucenika i ozujak
rasprava o uspjehu i izostancima ravnatelj, razrednici,
nakon treceg bloka psiholog
6. Izvjesce s razrednog vijeca
4. razreda svibanj ravnatelj, razrednici
7. Izvjes€e s razrednih vijeca
1.,2.13. razreda lipanj ravnatelj, razrednici
8. Poslovi vezani za kraj nastavne godine
1 analiza rezultata na kraju Skolske godine | lipanj

(popravni, razredni ispiti, upisi i dr.)

ravnatelj, razrednici

9. Tematske sjednice:
upoznavanje Nastavnickog vijeca s
novim pravilnicima

tijekom godine

ravnatelj

Sjednice Nastavnic¢kog vijeca odrzavaju se jedanput mjesecno, a po potrebi cesce.

7. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA
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Vrsta poslova

Sadrzaji

Vrijeme

ostvarivanja
Pedagosko- Izrada godisnjeg plana zaduzenja nastavnika kolovoz
organizacijski rad | Formiranja odjeljenja i grupa kolovoz-rujan
Organizacije nastave u uvjetima pandemije stalno
Covid-19
Formiranje grupa fakultativne nastave rujan
Formiranje grupa izvannastavnih aktivnosti rujan
Formiranje grupa priprema za natjecanja rujan
Izrada plana izleta i izvanucionic¢ke nastave, rujan
odnosno provodenja projekata hugIN i
hugOUT
Pripremanje i vodenje sjednica NV-a stalno
Vodenje brige o kadrovskoj problematici stalno
Organizacija rada administrativno-tehnicke stalno
sluzbe
Pedagosko- Prisustvovanje sastancima stru¢nih vijeca stalno
instruktivni rad Prisustvovanje nastavi stalno
Pregled planova rada rujan
Analiza rada u nastavi sijecanj-lipanj
Rad s nastavnicima poc¢etnicima i novim stalno
nastavnicima u Skoli
Prisustvovanje stru¢nim skupovima i stalno
seminarima
Razgovor i1 konzultacije s u¢enicima stalno
Razgovor i konzultacije s nastavnicima stalno
Individualni razgovori s roditeljima stalno
Suradnja s Vije¢em roditelja stalno
Suradnja s Vije¢em ucenika stalno
Suradnja sa stru¢no-pedagoskom sluzbom stalno

Pedagosko-
administrativni rad

Izrada godisnjeg plana ravnatelja
Prijedlog normativnih akata

kolovoz-rujan
rujan-listopad

Priprema sjednica Skolskog odbora stalno
Pregled pedagoske dokumentacije stalno
Upravno- Suradnja s upravno-administrativnom sluzbom stalno
administrativni Pregled dokumentacije stalno
poslovi Formuliranje odluka i dopisa stalno

12




Obavljanje Suradnja s raCunovodstveno- financijskom stalno
tehnickih i sluzbom
financijskih Izrada financijskog plana i kontrola provedbe stalno
poslova
Planiranje i nadzor radova u $koli stalno
Suradnja Skole s Ministarstvo znanosti i obrazovanja stalno
institucijama Gradski ured za kulturu, obrazovanje i sport stalno
NCVVO stalno
CARNet stalno
Podru¢nim uredom gradske Cetvrti Medvescak stalno
MUP i PU stalno

Sveuciliste u Zagrebu

rujan — svibanj

Ostali poslovi

Organiziranje obiljezavanja Dana Skole
Poslovi Drzavne mature

Rad u povjerenstvima za provedbu Skolskih
ekskurzija, izleta i izvanucionicke nastave
odnosno projekata hugIN i hugOUT

sijeanj — svibanj
stalno
rujan — ozujak

8. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG PSIHOLOGA
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1. Organizacijski poslovi,
evaulacija rada

evidencija

i

- izrada plana i programa rada Skolskog
psihologa

- izrada Skolskog kurikuluma

- sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i
programa rada Skole

- izrada plana Skolskih  preventivnih
aktivnosti

- priprema i savjetovanje za sjednice RV-a,
NV-a, vije¢a razrednika

- rad u struénim povjerenstvima Skole

- izrada izvjesc¢a

- vodenje dokumentacije

2. Rad s wucenicima,
nastavnicima

roditeljima

i

Rad s u¢enicima

a)- individualan rad:
- psihodijagnostika - konzultacije i razgovori s
ciljem otkrivanja
problema
- savjetodavni rad s ucenicima s:
emocionalnim poteSko¢ama
adolescentnim krizama
problemima ponaSanja
obiteljskim potesko¢ama
poteskocama u adaptaciji i
socijalizaciji
zdravstvenim potesko¢ama
problemima ucenja
problemima ovisnosti

b) grupni rad s ucenicima:

- planiranje, 1 odrzavanje psiholoskih
radionica

- organiziranje predavanja i1 edukacija iz
podrucja psihofizickog zdravlja

- komunikacija putem oglasnog panoa,
mreznih stranica Skole

- organiziranje 1 provodenje kampanja iz
podrucja psihofizickog zdravlja

Rad s roditeljima

- individualne konzultacije i1 edukativni rad za
sve roditelje ucenika s
problemima
- sudjelovanje u radu roditeljskih sastanaka
- izrada savjetodavnog materijala za roditelje

| Rad s nastavnicima i stru¢nim tijelima Skole | - suradnja s ravnateljem §kole vezano za

14




organizacijske ~ poslove i1 kompletno
unapredenje odgojno-obrazovnog rada

- suradnja sa strucnim vije¢ima, sudjelovanje
u radu razrednih i Nastavni¢kog vijeca

- kontinuirana suradnja s razrednicima i
ostalim nastavnicima u otkrivanju, prac¢enju i
pomaganju u¢enicima s potesko¢ama

- upucivanje nastavnika na literaturu iz
podrucja psihologije

3. Rad na profesionalnoj orijentaciji

individualno i grupno
- razgovor 1 savjetovanje ucenika
- selekcija 1 organiziranje radionica s
vanjskim suradnicima
- informiranje o moguénostima studija ili
zaposlenja putem broSura,

plakata, oglasnog panoa 1 organiziranih
grupnih prezentacija

4. preventivni programi

- vodenje Povjerenstva za Preventivne
programe

- planiranje, koordiniranje i organiziranje
preventivnih aktivnosti

koje vode vanjski suradnici

- odrzavanje preventivnih radionica

5. Koordiniranje rada vijeca roditelja

- organiziranje sastanaka
- sudjelovanje u radu Vije¢a i suradnja u
provodenju planiranih aktivnosti

6. Suradnja s institucijama izvan Skole

- Ministarstvom znanosti i obrazovanja

- Gradskim uredom za obrazovanje

- Zavodom za zapoSljavanje 1 Centrom
CISOK

- Vladinim uredom za prevenciju zlouporabe
ovisnosti

- Skolskim dispanzerom i centrima za
mentalno zdravlje

- razli¢éitim nevladinim udrugama na
programima prevencije

- centrima za socijalnu skrb

- Filozofskim fakultetom i SveuciliStem grada
Zagreba

- PU Zagrebacka

-NCVVO

7. Istrazivacki rad

- anketiranje ucenika, roditelja o relevantnim
temama i nastavnika te obrada i inerpretacija
rezultata

15




8. Osobno stru¢no usavrSavanje - u organizaciji MZO-a i drugih ustanova

9. Ostali poslovi - informiranje 1 obavjeStavanje ucenika i
nastavnika

- organiziranje svecanosti u skoli

- rad u razli¢itim povjerenstvima

Psiholog je zaposlen na pola radnog vremena, a dio radnog vremena radi kao nastavnik
psihologije u tre¢im razredima (ukupno 35 sati godi$nje). Poslovi psihologa obavljaju se
kontinuirano tijekom cijele Skolske godine.

16



9. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA

AKTIVNOSTI VRIJEME PROVEDBE

- utvrdivanje popisa ucenika kojima je potrebna prilagodba
ispitne tehnologije do sije¢nja

- utvrdivanje popisa ucenika na temelju zaprimljenih
prijava do pocetka veljace

- utvrdivanje konacnog popisa ucenika koji su ispunili
uvjete za polaganje drzavne mature nakon zavrSetka nastavne godine

- razmatranje 1 odlu¢ivanje o opravdanosti naknadne
prijave ispita, promjeni prijavljenih ispita i odjavi ispita prema vremeniku Centra

- organizacija ispita drzavne mature svibanj — kolovoz

- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika
polaganju ispita tijekom ispitnih tjedana

- pracenje provedbe ispita drzavne mature i nazo¢nost na
ispitnim mjestima tijekom ispitnih tjedana

- zaprimanje i rjeSavanje prigovora ucenika u svezi s
nepravilnostima provedbe ispita prema zaprimljenim prigovorima

- zaprimanje, rjeSavanje 1 utvrdivanje opravdanosti
prigovora ucenika na rezultate ispita i ocjene prema zaprimljenim prigovorima

- utvrdivnje popisa ucenika na temelju zaprimljenih prijava
za jesenski ispitni rok prema vremeniku Centra

17




10. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA U SKOLSKOJ KNJIZNICI

Skolska knjiznica Humanisti¢ke gimnazije ima u ovoj $kolskoj godini plan djelovanja na dva
podrucja. Prvo je podrucje obogacivanje knjizevne grade donacijama i nabavom knjiga, osobito
lektirnih naslova.

Drugo podrucje kojim ¢emo se ove godine posebno baviti jest nas doprinos Godini citanja. Stoga
¢e u Skolskoj knjiznici unutar projekta Treci Cetvrtak biti organizirani razni dogadaji i akcije
povezani s €italackom pismenoscu.

Planirane aktivnosti u knjiznici:

Listopad — No¢ citanja

Studeni — Kad knjizevnik ¢ita

Prosinac — Najljepsa prica ikad ispri¢ana
Sije¢anj — Filmski maraton

Veljaca — Bonton javne komunikacije
OZzujak — hugRECITAL

Travanj — Ecce gratum

Svibanj — Renesansni ¢ovjek

18



11. PROGRAM ODGOJNOG RADA
1. PLAN RADA RAZREDNIH ZAJEDNICA

S obzirom na specifi¢nosti koje prate ucenike tijekom cetiri godine §kolovanja te interese koji se
mijenjaju s duzinom Skolovanja ovaj je plan podijeljen na dva dijela te ukljucuje prijedlog tema
iz Zdravstvenog odgoja:

1. Op¢i plan i program — koji se odnosi na kontinuiran rad tijekom cijele $k. godine i nije
specifi¢an za pojedine razredne odjele.

2. Plan rada razrednih zajednica — koji je strukturiran s obzirom na pojedine razredne
odjele.

1.) Op¢i plan i program (svi razredni odjeli, kontinuirano tijekom cijele $k. godine)

Detektiranje specificnih potreba ili problema za pojedini razredni odjel, te odredivanje
aktivnosti, nositelja i sudionika ukljucenih u aktivnost, kao i vremena potrebna za provodenje
aktivnosti, metode i evaluaciju aktivnosti.

Predlaganje mjera i aktivnosti za kvalitetniji rad i napredovanje pojedinaca i/ili cijelog razrednog
odjela.

Pracenje rada i napredovanja darovitih uc¢enika i u¢enika s posebnim potrebama.

Pracenje bitnih Cinitelja koji mogu utjecati na Zivot i rad ucenika kao Sto su zdravstvene,
socioekonomske, emocionalne i druge poteskoce, te u koordinaciji s razrednicima i roditeljima
isplanirati sustav podrske ucenicima u takvim situacijama.

Zajednicki rad s roditeljima kako bi i oni dali podrSku pozitivnim stremljenjima ucenika i
nastavnika za zdravo psihicko, emocionalno i1 socijalno sazrijevanje ucenika te uspjesno
Skolovanje.

2.) Plan rada razrednih zajednica

PLAN RADA U PRVIM RAZREDIMA:
* stvaranje pozitivnog razrednog i Skolskog ozracja
* izbor za predstavnike u Vijecu u€enika
* donoSenje razrednih pravila
* poticanje na suradnju sa struénim suradnicima
* poticanje na otvorenu komunikaciju
* Zivjeti zdravo
* prevencija nasilja
* prevencija ovisnosti
* spolno-rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
* rjeSavanje nesporazuma
* razvoj socijalnih i komunikacijskih vjestina
* Cimbenici uspjesnijeg ucenja
* pravodobno osvjes¢ivanje odgovornosti prema radu, prema sebi i drugima
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*  pomo¢ u boljem planiranju slobodnog vremena i vremena za ucenje
* osvijestiti u€enicima pojmove tolerancije i asertivnog ponasanja.

PLAN RADA U DRUGIM RAZREDIMA:
* izbor za predstavnike u Vijecu u€enika
* donoSenje razrednih pravila
* senzibilizirati uenike da prepoznaju simptome stresa
* Zivjeti zdravo
* edukacija o spolnosti
* prevencija nasilnickog ponasanja
* usvajati nove vjeStine pri rjeSavanju konflikata
* prevencija ponaSanja koja vodi do ovisnosti
* spolno-rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
* uspjeh u skoli — slika o sebi (razvoj samopostovanja).

PLAN RADA U TRECIM RAZREDIMA:
* izbor za predstavnike u Vijecu u€enika
* donoSenje razrednih pravila
* prepoznavanje vlastitih i1 tudih potreba te nacinima njihovih zadovoljavanja
* Zivjeti zdravo
* prevencija nasilja
* prevencija ovisnosti
* spolno-rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
* dogovori i planovi za maturalno putovanje
* kako se oduprijeti loSim nagovorima
* stvoriti hijerarhiju pozitivnih vrijednosti u zivotu
* gdje su granice roditeljske odgovornosti,a gdje pocinje odgovornost ucenika.

PLAN RADA U CETVRTIM RAZREDIMA

* izbor za predstavnike u Vijecu u€enika

* donoSenje razrednih pravila

* sugestije pri planiranju daljnjeg Skolovanja

* upucivanje na profesionalnu orijentaciju

* 7Zivjeti zdravo-informacije o zdravlju i njihova kriticka interpretacija

* osvjescivanje utjecaja stereotipa na stajalista

* evaluacija rada odrZanih sati razredne zajednice, te po potrebi i Zelji u¢enika odabir tema
koje bi se na sljede¢im satima mogle obraditi

e zivot u zajednici-odgovornost pred zakonom (alkohol u prometu i sl.).

2. ODGOJNI RAD I POMOC UCENICIMA U RJESAVANJU SOCIJALNIH,
ODGOJNIH I PSIHICKIH PROBLEMA

- pomo¢ i rad s ucenicima u socijalno-zastitnoj potrebi, osobito uenicima s poremecajima u
ponasanju — pored rada razrednika, realizirat ¢e se radom Skolskog psihologa, suradnjom s
centrima za socijalni rad i S$kolskim dispanzerom, Centrom za zdravlje mladih HZJZ-a i ostalim
specijaliziranim ustanovama.
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3. SURADNJA S RODITELJIMA

Tijekom godine suradnja s roditeljima realizirat ¢e se u dva oblika:
1. roditeljski sastanci
2. individualni razgovori.

Svaki razrednik odrzat ¢e najmanje 4 roditeljska sastanka (na pocetku i kraju Skolske godine, na
kraju polugodista, poslije proljetnih praznika). Ako to prilike budu zahtijevale odrzat ¢e i veéi
broj roditeljskih sastanaka. Roditeljski sastanci ¢e se u pravilu odrzavati u Skoli, a ovisno o
epidemioloskoj situaciji i online.

Svaki razrednik odredit ¢e jedan sat tjedno za individualne razgovore s roditeljima.

12. STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Za pripravnike i nastavnike do 5 godina radnog staza unutar Skole bit ¢e organizirane i
provedene radionice iz podrucja pedagogije i psihologije obrazovanja, upotrebe IKT alata i dr.
Tijekom godine ¢e, po odluci ravnatelja, svim nastavnicima biti omoguéeno pohadanje svih
struénih usavrSavanja u organizaciji AZZ0O-a, MZO-a i strukovnih udruga.
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13. PROGRAM UVODENJA NASTAVNIKA - PRIPRAVNIKA

SADRZAJ I OBLICI RADA REALIZATORI VRIJEME

1. Izrada programa pripravnickog | ravnatel]

stasa na pocetku

pripravnic¢kog staza

2. Upoznavanje s djelatnos¢u Skole:

- razgovor, pokazivanje tumacenje

- planiranje i programiranje nastave i
drugih oblika odgojno — obrazovne
djelatnosti

na pocetku

ravnatelj . N .
v ) pripravnickog staza

3. Suradnja u odgojno — obrazovnom
radu:

- prisustvovanje sjednicama stru¢nog
vijeca, razrednih vijeca i
Nastavnickog vijeca

- upoznavanje prirucnika, literature,
opreme 1 sugestije za njihovo
uvodenje

- ispunjavanje dnevnika staziranja

- upoznavanje s e- dnevnikom
samostalna realizacija nastave i drugih
oblika odgojno-obrazovnog rada ravnatelj, mentor, tijekom pripravnickog
- razgovori 1 upute o metodickom | psiholog staza

oblikovanju nastavne jedinice i
nastavnoga sata

- posjecivanje nastave

- posjecivanje pocetnikove nastave od
mentora

- razgovori, analize i strune sugestije
- posjecivanje nastave od cjelovite
komisije

- suradnja 1 razmjena iskustava s
ostalim ¢lanovima stru¢nog vijeca

4. Prisustvovanje sastancima stru¢nog
vije¢a na razini Zupanije:

- odlasci na savjetovanja i seminare po | AZOO, MZO
odluci ravnatelja

tijekom pripravnickog
staza

Na pocetku nastavne godine zaposlili smo dvoje pripravnika:

1. Sanda Mili¢, profesorica engleskog i francuskog jezika na nepuno radno vrijeme od 20
sati tjedno
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2. David Antunovi¢, mag. edu. talijanskog i ruskog jezika na nepuno radno vrijeme od 15
sati tjedno

14. VODITELJI STRUCNIH VIJECA I SKOLSKIH POVJERENSTAVA

VODITELJI STRUCNIH VIJECA U SKOLI
1. Inja Tomaskovi¢, prof. — hrvatski i strani jezici
2. Senada HadZavdi¢, prof. — prirodoslovlje, matematika i informatika
3. Davida Bronzovi¢ Svenda, prof. - druitveni i humanisti¢ki predmeti

POVJERENSTVO ZA UPISE
1. Ton¢i Males, prof. — predsjednik
2. Gordana Rendulié, prof.
3. Davida Bronzovi¢ Svenda, prof.

SKOLSKO ISPITNO POVJERENSTVO
1. Ton¢i Males, prof. — predsjednik ispitnog povjerenstva
Branka Pavici¢, prof. — ispitni koordinator
Ivana Fister, prof. — zamjenik koordinatora
Zrinka Crni¢, prof.
Senada Hadzavdi¢, prof.
Inja Tomaskovi¢, prof.
Zvonimir Novakovié, prof.

Nk wbd
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15. KADROVI U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

red. IME I PREZIME NASTAVNI PREDMET / ORGANIZACIJSKA
broj JEDINICA
ZVANIJE / RADNO MIJESTO
STRUCNO-RAZVOJNA SLUZBA
1 Tondi Males prof. latinskog jezika i rimske knjizevnosti i
] grékog jezika i knjizevnosti— ravnatel;
) Gordana Renduli¢ mag. psych. — stru¢ni suradnik i nastavnik
) psihologije
3. Anamarija Hanzek prof. pedagogije i sociologije
HRVATSKI JEZIK
4 Ivana Fister prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti i njemackog
] jezika i knjizevnosti
5. Snjezana Gabeli¢ profesorica hrvatskog jezika i knjizevnosti
KLASICNI I STRANI JEZICI
6 Zvonimir Novakovié mag. educ. latinskog jezika i rimske knjiZzevnosti
] i grékog jezika i knjizevnosti
7 Davida Bronzovié Svenda prof. latinskog jezika i rimske knjizevnosti i
] grékog jezika i knjizevnosti
2 Inia Tomaskovié prof. njemackog jezika i knjizevnosti i
] J talijanskog jezika i knjizevnosti
9 Sanda Mili¢ mag. edu.engleskog jezika i knjizevnosti i
) francuskog jezika i knjizevnosti
10. | David Antunovié prof. talijanskog jezika i knjiZevnosti i ruskog
) jezika i knjizevnosti
11. | Martina JTakobovi¢ Komorski prof. talijanskog jezika i knjizevnosti i
] Spanjolskog jezika i knjizevnosti
12. | Tzabela Sesedin bacc. engleskog jezika i knjizevnosti i
) & komparativne knjizevnosti
POVIJEST
13. | Karlo Ovcar mag. hist.

FILOZOFIJA, LOGIKA, PSIHOLOGIJA, PIG, SOCIOLOGIJA, ETIKA,

VJERONAUK
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14. | Ivo Arian Salihi bacc. psihologije
15. | Jozo Kozulovié¢ diplomirani teolog
16. | Stefanija Kozié mag. phil.
17. | Anamarija Hanzek profesor pedagogije i sociologije
UMJETNOSTI
18. | Kresimir Grloci mag. art.
19. | Pavao Buzanci¢ bacc. edukacije likovne kulture
GEOGRAFIJA
20. | Zrinka Crni¢ profesor geografije
KEMIJA, BIOLOGIJA
21. | Senada Hadzavdi¢ profesorica biologije i kemije
22. | Maja Fatuta mag. educ. biologije i kemije
FIZIKA 1 INFORMATIKA
23. | Vatroslav Zuppa Baksa mag. ing. el. techn. inf.
MATEMATIKA
24. | Roman Karem mag. educ. matematike
TJELESNA I ZDRAVSTVENA KULTURA
25. | Branka Pavici¢ prof. tjelesne i1 zdravstvene kulture
ADMINISTRATIVNO-TEHNICKA SLUZBA
25. | Damir Mikolji magistar prava — tajnik, vanjski suradnik
26. | Ankica Ganié¢ spremacica
27. | Racunovodstveni servis vanjski suradnici
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Godisnji plan i program za $kolsku godinu 2021./2022. usvojen je na sjednici Nastavni¢kog vije¢a
odrzanoj 7. listopada 2021. i na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 7. listopada 2021.

GODISNII PLAN I PROGRAM SASTAVILI SU:

psych.

Tonc’1 Maleé

Tonéi Males, prof

Predsjednica Skolskog odbora

Sepada Hadzaydic,prof.

4, %é@
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